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RESOLUCION 105

(junio 21 de 2019)

“Por la cual se ajusta el Manual de perfiles, funciones y de responsabilidades
Laborales para los empleos de la Planta de Personal de la EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE VILLETA ESP”

EL GERENTE DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS E. S. P. VILLETA en uso de
sus facultades legales conferidas por el Acuerdo 039/95 y demas disposiciones legales y.
CONSIDERANDO

Que la Constitucién Politica en el articulo 122, establece que “no habra empleo publico que
no tenga funciones detalladas en la ley o reglamento”

Que el articulo 29 del Decreto 785 de 2005, dice que para el efecto de aplicacion del sistema
de nomenclatura y clasificaciéon de empleos de que trata el presente acuerdo, las
autoridades territoriales competentes procederén ajustar las plantas de personal y los
respectivos manuales de funciones y requisitos.

El Decreto 2484 de 2014, reglamenta el Decreto 785 de 2005 para las entidades del nivel
territorial en lo referente a las disciplinas académicas que se exigiran para el desempefio de
los diferentes empleos publicos, teniendo en cuenta la naturaleza de las funciones del
empleo o el area de desempefio

Que la Junta Directiva de la ESP de Villeta en el articulo 70 del acuerdo No. 05 de junio 02
de 2015, faculta al Gerente mediante acto administrativo para que adopte las modificaciones
o adiciones necesarias para mantener actualizado el Manual de perfiles, funciones y de
responsabilidades laborales

Que de acuerdo al Acuerdo No. 006 de 20189, se cre el cargo de profesional en HSEQ.

Que se debe incluir en el Manual de Perfiles Funciones y Responsabilidades el Cargo de
Profesional en HSEQ.

Que, por lo anterior, se hace necesario ajustar el Manual de perfiles, funciones y de
responsabilidades laborales para los empleos de la Planta de Personal de la EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE VILLETA E.S.P.
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RESUELVE:

Articulo 1°. Ajustar el Manual de perfiles, funciones y de responsabilidades laborales, para
al cargo de profesional HSEQ en cuanto a funciones, responsabilidades y autoridades.

Articulo 2°. Los perfiles, funciones, responsabilidades y autoridades laborales para cada
uno de los empleos de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE VILLETA, seran los
establecidos en el manual adjunto.

Articulo 3°. El jefe de personal o quien haga sus veces entregara a cada funcionario copia
de las funciones y habilidades determinadas en el presente manual para el respectivo
empleo en el momento de la posesién, cuando sea ubicado en otra dependencia que
implique cambio de funciones o cuando mediante la adopcién o modificacién del manual se
afecten las establecidas para los empleos. Los jefes inmediatos responderan por la
orientacién del empleado en el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 4°.- La presente Resolucién se divulgara a través de los medios electrénicos o
fisicos que disponga la entidad.

Articulo 5°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga las
demas disposiciones que le sean contrarias.

Dada en Villeta, a los veintitin dias del mes de junio de 2019.

COMUNI ESE Y CUMPLASE

OSCAR RO BENAVIDES GIL
Gerente Empresa de icios Puablicos E. S. P. Municipio

Reviso: Marcela Moreno -Técnico de talento humano




